INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W
Kancelarii Radcow Prawnych Wiatr i Partnerzy
oraz
Kancelarii Radcy Prawnego Rafal Wiatr
dla Pracownikéw/Zleceniobiorcow Klienta Kancelarii

Wykonujgc obowigzek z wynikajgcy z art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, zwanego takze
ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych (Dz.Urz. L 119/1, 4/05/2016), zwanego dalej ,RODO”, informujemy o celach
i okresach przetwarzania przez Kancelarie Radcow Prawnych Wiatr i Partnerzy oraz Kancelarie Radcy Prawnego Rafat Wiatr
Twoich danych osobowych, a takze o kategoriach ich odbiorcow oraz przystugujacych Ci, w zwigzku z przetwarzaniem Twoich
danych osobowych, prawach. Jednoczesnie informujemy, ze zakres przekazywanych informacji odpowiada wymogom
wynikajgcym z RODO.

1. Administratorami Twoich danych osobowych sa:

a) Kancelaria Radcow Prawnych Wiatr i Partnerzy z siedzibq we Wroctawiu przy ul. Legnickiej 21a/4, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej, Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000346156, (dalej: ,Kancelaria”) oraz

b) Kancelaria Radcy Prawnego Rafat Wiatr, ul. Legnickiej 21a/4, 53-671 Wroctaw, NIP: 7511060567,
ktdre na podstawie Porozumienia sg wspétadministratorami w rozumieniu art. 26 ust. 1 RODO.

Administratorzy tacznie okreslani s dalej mianem ,Kancelarii”.

2. Administratorzy ustalili wspdlny punkt kontaktowy w postaci Inspektora Ochrony Danych. W sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych mozesz kontaktowac sie z nim mailowo pod adresem: IOD@wiatr.wroc.pl

3. Twoje dane osobowe sg przetwarzane wytacznie w konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych celach. Jesli powezmiemy
zamiar przetwarzania Twoich danych osobowych dla innych celéw - niewskazanych ponizej - zostaniesz wtedy odrebnie
poinformowany o tym nowym celu. Twoje dane osobowe beda przechowywane wylgcznie przez czas niezbedny do realizacji
wskazanych celow.

4. Przetwarzamy Twoje dane osobowe:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie danych jest niezbedne do realizacji umowy co jest prawnie
uzasadnionym interesem administratora ,

b) w celu prowadzenia dokumentacji wspotpracy bedacym obowigzkiem Kancelarii przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

c) w celu prowadzenia dokumentacji wspdtpracy o ile wymaga ona realizacji wewnetrznych zasad, polityk, procedur,
regulamindéw, instrukcji obowigzujacych w  Kancelarii bedgacym realizacjq prawnie uzasadnionego interesu Administratora
zwigzanego z zarzadzaniem przedsiebiorstwem (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

d) w celach archiwalnych (dowodowych) bedacych realizacja prawnie uzasadnionego interesu Kancelarii w tym zabezpieczenia
informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktéw (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

e) w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedacym realizacjq prawnie uzasadnionego
interesu Kancelarii (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

5. Oceniajac czy wskazane cele s uzasadnione bierzemy pod uwage m.in.:

a) wszelkie zwigzki miedzy celami, w ktorych zebrano dane osobowe, a celami zamierzonego dalszego przetwarzania,

b) kontekst, w ktérym zebrano dane osobowe, w szczegdlnosci relacje miedzy osobami, ktérych dane dotycza a
Kancelaria,

¢) charakter danych osobowych,

d) ewentualne konsekwencje zamierzonego przetwarzania,

e) istnienie odpowiednich zabezpieczen.

6. Do czasu wypetnienia prawnie uzasadnionych intereséw Kancelarii stanowigcych podstawe tego przetwarzania lub wniesienia
sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, nie dluzej niz do konica roku kalendarzowego, w ktérym uptywa 10 lat od zakonczenia
umowy. W przypadku, gdy toczy sie spér lub trwa postepowanie, w szczegdlnosci sadowe, okres przechowywania bedzie liczony
od dnia zakonczenia sporu lub prawomocnego zakonczenia postepowania.

Po zakonczeniu przetwarzania dane zostang zniszczone.

7. Kancelaria przetwarza Twoje dane osobowe pozyskane od Twojego pracodawcy/ zleceniodawcy. W kazdym ze wskazanych
przypadkéw Kancelaria skrupulatnie weryfikuje czy ma podstawe prawng przetwarzania danych osobowych.



8. Kancelaria moze przetwarza¢ w szczegdlnosci nastepujace kategorie danych osobowych pozyskanych przez Kancelarie od
Twojego pracodawcy/ zleceniodawcy, a takze od Ciebie:

a) dane osobowe (np. imie i nazwisko),

b) dane kontaktowe (np. numer telefonu, adres e-mail, stanowisko),

c) dane identyfikacyjne (np. numer dowodu osobistego, PESEL),

d) dane audio-wizualne (np. dane zwigzane z nagrywaniem wizerunku dla celéw bezpieczenstwa i dowodowych).

9. Dostep do Twoich danych osobowych - wewnatrz struktury organizacyjnej Kancelarii - bedgq mie¢ wylacznie upowaznieni przez
Kancelarie wspdtpracownicy i tylko w niezbednym zakresie. W pewnych sytuacjach Twoje dane osobowe mogg by¢ ujawniane, w
zakresie w jakim nie sg objete tajemnica zawodowq, przez Kancelarie odbiorcom poza strukturg Kancelarii. Zawsze w takiej
sytuacji doktadnie badamy podstawe prawng ujawnienia danych osobowych. Odbiorcg danych w rozumieniu RODO moze by¢
zaréwno podmiot, ktdry przetwarza dane osobowe w imieniu Kancelarii, jak i podmiot, ktéremu dane sg udostepniane dla jego
wiasnych celdw (np. organy administracji publicznej).

10. Odbiorcami Twoich danych osobowych mogg by¢:
a) organy publiczne, instytucje lub podmioty trzecie uprawnione do zgdania dostepu lub otrzymania danych osobowych
na podstawie przepisow prawa, np. Komisja Nadzoru Finansowego, Ministerstwo Finansow, Generalny Inspektor
Informacji Finansowej, Urzad Skarbowy,
b) podmioty, ktorym Kancelaria powierzyta przetwarzanie danych osobowych na podstawie zawartych umédw, np.
dostawcy IT, firmy archiwizujgce i wykonawcy innych ustug przetwarzajacy dane w imieniu Kancelarii,
c) podmioty $wiadczace ustugi doradczo-kontrolne np. firmy audytorskie,
d) podmioty przetwarzajace dane w celu podzlecenia prowadzenia zastepstwa procesowego np. kancelarie prawne,
g) podmioty, do ktérych przekazanie danych jest konieczne dla wykonania okreslonej czynnosci w zwigzku z realizacjq
umowy pomiedzy Kancelarig a Twoim pracodawcg/ zleceniodawca,

pod warunkiem, ze informacje te nie bedq objete tajemnica zawodowa.

11. Twoje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani zadnej organizacji miedzynarodowej.

12. Ponizej znajdziesz informacje o przystugujacych Ci prawach w zwigzku z przetwarzaniem przez Kancelarie Twoich danych
osobowych:

a) przystuguje Ci prawo dostepu do Twoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii danych;

b) jesli uznasz, ze Twoje dane osobowe przetwarzane przez Kancelarie sg niezgodne z rzeczywistoscia, masz prawo ich
sprostowania lub uzupetnienia,

c) masz prawo zgdania usuniecia Twoich danych osobowych w przypadkach przewidzianych prawem,

d) masz prawo wniesienia zadania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych,

€) masz prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych w przypadku przetwarzania ich w celu
realizacji uzasadnionego interesu Kancelarii,

f) masz rowniez prawo do otrzymania od Kancelarii Twoich danych osobowych w ustrukturyzowanym formacie oraz przenoszenia
danych osobowych do innego administratora. W przypadku przeniesienia danych, z uwagi na inne przepisy prawa, moze by¢
wymagane uzyskanie zgody Twojej lub innej osoby lub spetnienie innych warunkéw wymaganych tymi przepisami,

13. Udostepnienie Twoich danych osobowych przez Twojego Pracodawce / Zleceniodawce jest konieczne do realizacji umowy
pomiedzy Twoim pracodawca/ zleceniodawcg a Kancelaria.

14. W przypadkach uznania, iz przetwarzanie przez Kancelarie Twoich danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia,
przystuguje Ci prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

15. Nie bedziemy podejmowali wobec Ciebie decyzji opartych wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym w formie
profilowania.



