
INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W 

Kancelarii Radców Prawnych Wiatr i Partnerzy 
oraz 

Kancelarii Radcy Prawnego Rafał Wiatr  
dla Pracowników/Zleceniobiorców Klienta Kancelarii 

 
 

Wykonując obowiązek z wynikający z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, zwanego także 
ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych (Dz.Urz. L 119/1, 4/05/2016), zwanego dalej „RODO”, informujemy o celach 

i okresach przetwarzania przez Kancelarię Radców Prawnych Wiatr i Partnerzy oraz Kancelarię Radcy Prawnego Rafał Wiatr 
Twoich danych osobowych, a także o kategoriach ich odbiorców oraz przysługujących Ci, w związku z przetwarzaniem Twoich 

danych osobowych, prawach. Jednocześnie informujemy, że zakres przekazywanych informacji odpowiada wymogom 
wynikającym z RODO. 

 
 

1. Administratorami Twoich danych osobowych są:  
 

a) Kancelaria Radców Prawnych Wiatr i Partnerzy z siedzibą we Wrocławiu  przy ul. Legnickiej 21a/4, wpisana do rejestru 
przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia-Fabrycznej, Wydział VI Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS 0000346156, (dalej: „Kancelaria”) oraz 
 

b) Kancelaria Radcy Prawnego Rafał Wiatr, ul. Legnickiej 21a/4, 53-671 Wrocław, NIP: 7511060567,  
 

które na podstawie Porozumienia są współadministratorami w rozumieniu art. 26 ust. 1 RODO.  
 

Administratorzy łącznie określani są dalej mianem „Kancelarii”. 
 

 

2. Administratorzy ustalili wspólny punkt kontaktowy w postaci Inspektora Ochrony Danych. W sprawach związanych 

z przetwarzaniem danych osobowych możesz kontaktować się z nim mailowo pod adresem: IOD@wiatr.wroc.pl 
 

3. Twoje dane osobowe są przetwarzane wyłącznie w konkretnych, wyraźnych i prawnie uzasadnionych celach. Jeśli poweźmiemy 
zamiar przetwarzania Twoich danych osobowych dla innych celów – niewskazanych poniżej - zostaniesz wtedy odrębnie 

poinformowany o tym nowym celu. Twoje dane osobowe będą przechowywane wyłącznie przez czas niezbędny do realizacji 
wskazanych celów. 

 

4. Przetwarzamy Twoje dane osobowe: 

 

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO – przetwarzanie danych jest niezbędne do realizacji umowy co jest prawnie 

uzasadnionym interesem administratora , 

b) w celu prowadzenia dokumentacji współpracy będącym obowiązkiem Kancelarii przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązków prawnych ciążących na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO); 

c) w celu prowadzenia dokumentacji współpracy o ile wymaga ona realizacji wewnętrznych zasad, polityk, procedur, 

regulaminów, instrukcji obowiązujących w  Kancelarii będącym realizacją prawnie uzasadnionego interesu Administratora 

związanego z zarządzaniem przedsiębiorstwem (art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 

d) w celach archiwalnych (dowodowych) będących realizacją prawnie uzasadnionego interesu Kancelarii w tym zabezpieczenia 

informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktów (art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 

e) w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami będącym realizacją prawnie uzasadnionego 

interesu Kancelarii (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). 

 

5. Oceniając czy wskazane cele są uzasadnione bierzemy pod uwagę m.in.: 

a) wszelkie związki między celami, w których zebrano dane osobowe, a celami zamierzonego dalszego przetwarzania, 

b) kontekst, w którym zebrano dane osobowe, w szczególności relację między osobami, których dane dotyczą a 

Kancelarią, 

c) charakter danych osobowych, 

d) ewentualne konsekwencje zamierzonego przetwarzania, 

e) istnienie odpowiednich zabezpieczeń. 

 

 

6. Do czasu wypełnienia prawnie uzasadnionych interesów Kancelarii stanowiących podstawę tego przetwarzania lub wniesienia 

sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, nie dłużej niż do końca roku kalendarzowego, w którym upływa 10 lat od zakończenia 

umowy. W przypadku, gdy toczy się spór lub trwa postępowanie, w szczególności sądowe, okres przechowywania będzie liczony 

od dnia zakończenia sporu lub prawomocnego zakończenia postępowania. 

Po zakończeniu przetwarzania dane zostaną zniszczone. 

7. Kancelaria przetwarza Twoje dane osobowe pozyskane od Twojego pracodawcy/ zleceniodawcy. W każdym ze wskazanych 

przypadków Kancelaria skrupulatnie weryfikuje czy ma podstawę prawną przetwarzania danych osobowych.  



 

8. Kancelaria może przetwarzać w szczególności następujące kategorie danych osobowych pozyskanych przez Kancelarię od 
Twojego pracodawcy/ zleceniodawcy, a także od Ciebie: 

  

a) dane osobowe (np. imię i nazwisko),  

b) dane kontaktowe (np. numer telefonu, adres e-mail, stanowisko),  

c) dane identyfikacyjne (np. numer dowodu osobistego, PESEL),   

d) dane audio-wizualne (np. dane związane z nagrywaniem wizerunku dla celów bezpieczeństwa i dowodowych).  

 

9. Dostęp do Twoich danych osobowych – wewnątrz struktury organizacyjnej Kancelarii - będą mieć wyłącznie upoważnieni przez 

Kancelarię współpracownicy i tylko w niezbędnym zakresie. W pewnych sytuacjach Twoje dane osobowe mogą być ujawniane, w 
zakresie w jakim nie są objęte tajemnicą zawodową, przez Kancelarię odbiorcom poza strukturą Kancelarii. Zawsze w takiej 

sytuacji dokładnie badamy podstawę prawną ujawnienia danych osobowych. Odbiorcą danych w rozumieniu RODO może być 
zarówno podmiot, który przetwarza dane osobowe w imieniu Kancelarii, jak i podmiot, któremu dane są udostępniane dla jego 

własnych celów (np. organy administracji publicznej). 
 

10. Odbiorcami Twoich danych osobowych mogą być: 

a) organy publiczne, instytucje lub podmioty trzecie uprawnione do żądania dostępu lub otrzymania danych osobowych 
na podstawie przepisów prawa, np. Komisja Nadzoru Finansowego, Ministerstwo Finansów, Generalny Inspektor 

Informacji Finansowej, Urząd Skarbowy, 
b) podmioty, którym Kancelaria powierzyła przetwarzanie danych osobowych na podstawie zawartych umów, np. 

dostawcy IT, firmy archiwizujące i wykonawcy innych usług przetwarzający dane w imieniu Kancelarii, 
c) podmioty świadczące usługi doradczo–kontrolne np. firmy audytorskie, 

d) podmioty przetwarzające dane w celu podzlecenia prowadzenia zastępstwa procesowego np. kancelarie prawne, 
g) podmioty, do których przekazanie danych jest konieczne dla wykonania określonej czynności w związku z realizacją 

umowy pomiędzy Kancelarią a Twoim pracodawcą/ zleceniodawcą,  
 

pod warunkiem, że informacje te nie będą objęte tajemnicą zawodową. 
 

11. Twoje dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani żadnej organizacji międzynarodowej. 
 

 
12. Poniżej znajdziesz informacje o przysługujących Ci prawach w związku z przetwarzaniem przez Kancelarię Twoich danych 

osobowych: 
 

a) przysługuje Ci prawo dostępu do Twoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii danych; 
b) jeśli uznasz, że Twoje dane osobowe przetwarzane przez Kancelarię są niezgodne z rzeczywistością, masz prawo ich 

sprostowania lub uzupełnienia, 
c) masz prawo żądania usunięcia Twoich danych osobowych w przypadkach przewidzianych prawem, 

d) masz prawo wniesienia żądania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych, 
e) masz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych w przypadku przetwarzania ich w celu 

realizacji uzasadnionego interesu Kancelarii, 
f) masz również prawo do otrzymania od Kancelarii Twoich danych osobowych w ustrukturyzowanym formacie oraz przenoszenia 

danych osobowych do innego administratora. W przypadku przeniesienia danych, z uwagi na inne przepisy prawa, może być 
wymagane uzyskanie zgody Twojej lub innej osoby lub spełnienie innych warunków wymaganych tymi przepisami, 

 
13. Udostępnienie Twoich danych osobowych przez Twojego Pracodawcę / Zleceniodawcę jest konieczne do realizacji umowy 

pomiędzy Twoim pracodawcą/ zleceniodawcą a Kancelarią. 
 

14. W przypadkach uznania, iż przetwarzanie przez Kancelarię Twoich danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia, 
przysługuje Ci prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 
15. Nie będziemy podejmowali wobec Ciebie decyzji opartych wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym w formie 

profilowania. 
 


